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VACATURE PEDAGOGISCH MEDEWERKER 
 
Centrum voor Jeugdtoerisme vzw vormt het centrum voor jeugd(groeps)toerisme in Vlaanderen. 
Elk kind of jongere verdient de onvergetelijke ervaring van een meerdaags groepsverblijf met 
leeftijdsgenoten. Daarom zorgen we voor unieke locaties met een lage drempel waar die 
beleving kan ontstaan. 
CJT bouwt aan de professionele omkadering en ondersteuning van uitbaters van 
jeugdverblijfcentra en kampeerterreinen in Vlaanderen. We vervullen die rol met oog voor de 
grote diversiteit in de jeugdverblijfsector. 
 
In dit verband zijn we op zoek naar een extra pedagogisch medewerker, voor indiensttreding in 
maart 2023. 
 
 
Taakomschrijving 
 
- Je geeft uitbaters advies over allerhande thema’s 
- Je begeleidt innovatieve een participatieve trajecten binnen de jeugdverblijfssector 
- Je levert een aantal inhoudelijke bijdragen voor ons tijdschrift en onze website 
- Je maakt uitbaters wegwijs op ons platform Kampas 
- Je bent brugfiguur tussen uitbaters en verblijvende jeugdgroepen 
- Je vertegenwoordigt de stem van de uitbaters in contacten met stakeholders 

 
 
Wij bieden 
 
- Een deeltijds contract (80 %) van onbepaalde duur (tewerkstellingsplaats Merelbeke, met 

mogelijkheid tot thuiswerk) 
- Een afwisselende en inhoudelijk uitdagende functie met veel ruimte voor initiatief; 
- Kansen om via verdere opleiding te blijven groeien in je job.  
- Een fijn en gedreven team dat veel belang hecht aan onze waarden “sociaal, samen, open, 

duurzaam en avontuurlijk” 
- Verloning volgens barema paritair comité 329 
- Fietsvergoeding of gratis woon/werkverkeer bij gebruik van openbaar vervoer; 
- Hospitalisatieverzekering 
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Profiel 
 
- Je hebt een diploma van hoger onderwijs behaald 
- Je bent communicatief ingesteld en kan vlot spreken voor een groep 
- Je kan zowel zelfstandig als in groep werken 
- Je kan informatie analyseren en toepassen op onze sector 
- Je beschikt over een vlotte pen 
- Je bent sociaal geëngageerd 
- Ervaring met jeugdtoerisme is een absolute troef 
- Je kan vlot overweg met de gangbare MS-Office-pakketten 
- Je bent bereid tot (beperkt) avond- en weekendwerk 
- Je beschikt over een rijbewijs B of je bent een vlotte gebruiker van openbaar vervoer en fiets 
 
 
Interesse? 
 
Stuur je cv en motivatie uiterlijk zondag 22 januari naar frederik.vercammen@cjt.be.  
 
Voor bijkomende informatie over de functie kan je terecht bij Frederik Vercammen, coördinator 
CJT op tel. 09 210 57 77 of kan je onze website www.cjt.be raadplegen. 
 
We staan garant voor een discrete en snelle afhandeling van je kandidatuur. De 
sollicitatiegesprekken zijn gepland op dinsdag 31 januari. 


